
 



 
1. Общие положения 

Настоящее положение регламентирует деятельность ответственного  за содействие 
трудоустройству выпускников государственного бюджетного профессионального образо-
вательного учреждения Архангельской области «Техникум судостроения и машинострое-
ния». Ответственный за содействие трудоустройству выпускников назначается приказом 
директора техникума.  

 
2. Цели и задачи деятельности ответственного за содействие трудоустройству 

выпускников 
 
1. Основной целью деятельности ответственного является  содействие трудоустрой-

ству выпускников ГБПОУ АО  «Техникум судостроения и машиностроения». 
2. Для достижения этой цели ответственный осуществляет решение следующих за-

дач: 
 установка, заполнение, постоянное сопровождение базы данных вакансий и резюме 

(информационной системы поддержки трудоустройства выпускников); 
 предоставление информации о спросе и предложении на рынке труда; 
 ведение информационной системы поддержки трудоустройства выпускников; 
 определение целевой группы работодателей для каждой профессии; 
 проведение статистического анализа трудоустройства выпускников; 
 взаимодействие с органами власти, в том числе с территориальными органами го-

сударственной службы занятости населения; общественными организациями и т.п. 
по вопросам содействия занятости и трудоустройству выпускников; 

 повышение уровня конкурентоспособности и информированности обучающихся и 
выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда с целью обеспечения макси-
мальной возможности их трудоустройства. 

 
3. Организация деятельности ответственного за содействие трудоустройству выпу-

скников 
1. Ответственный осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом ГБПОУ АО  «Техникум судостроения и машинострое-
ния» и настоящим Положением. 
2.  Для реализации задач ответственный осуществляет следующую деятельность: 
 участвует в разработке нормативно-правовых документов, регламентирующих ор-

ганизацию практики и стажировки обучающихся; 
 вносит предложения по открытию новых профессий в соответствии с тенденциями 

развития рынка труда; 
 формирует банк данных о вакансиях, предлагаемых работодателями по соответст-

вующим профессиям. 
 

4. Ответственный за содействие трудоустройству выпускников                                               
несет ответственность: 

 за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, 
предусмотренных настоящей должностной инструкцией - в пределах, определенных 
действующим трудовым законодательством Российской Федерации; 

 за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности - в 
пределах, определенных действующим административным, уголовным и граждан-
ским законодательством Российской Федерации. 

 
 


